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На основании приказа главного управления по образованию Минского областного исполнительного комитета «О проведении областного конкурса среди лидеров ОО «БРПО», ОО «БРСМ» «Будь первым!» от 09.10.2024 № 545, согласно плану Минского областного Совета ОО «БРПО» на 2024/2025 учебный год и с целью совершенствования деятельности районных Советов ОО «БРПО», укрепления авторитета организации
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Государственному учреждению образования «Молодечненский центр творчества детей и молодежи «Маладзик» (Устюшенко Н.П.) в срок с ноября 2024 года по январь 2025 года обеспечить организационно-методическое сопровождение районного этапа областного конкурса среди лидеров ОО «БРПО», ОО «БРСМ» «Будь первым!».
2. Утвердить положение о порядке проведения конкурса (приложение 1).
3. Руководителям: 
3.1. обеспечить необходимые условия для подготовки и участия в конкурсе;
3.2. обеспечить качественную подготовку конкурсных материалов; 
3.3. обеспечить своевременное предоставление документов и материалов для проведения районного этапа конкурса в государственное учреждение образования «Молодечненский центр творчества детей и молодежи «Маладзик».
4. Контроль за исполнением приказа возложить на начальника отдела дошкольного, общего среднего и среднего специального образования управления по образованию Молодечненского райисполкома Сидоренко Н.В.
Заместитель начальника управления         (Подпись)           Т.В.Лозовик
Гриб 77 40 31
Устюшенко 58 05 01
Черепович 58 05 33

Приложение 1
УТВЕРЖДЕНО
Приказ заместителя начальника управления по образованию Молодечненского райисполкома
03.12.2024 № 931___


ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении районного этапа областного конкурса среди лидеров ОО «БРПО», ОО «БРСМ» «Будь первым!»

1.Цель и задачи конкурса
совершенствование деятельности районного Совета ОО «БРПО», Советов пионерских дружин, придание ей активного и системного характера;
укрепление авторитета организации, усиление ее влияния в детской и подростковой среде;
вовлечение Советов ОО «БРПО», дружин в соревнование для выявления среди них лидеров, наиболее успешно выстраивающих свою практическую деятельность;
стимулирование работы, самореализации вожатых-лидеров, лидеров пионерских дружин, первичных организаций ОО «БРСМ» учреждений общего среднего образования;
выявление лидеров, формирование в общественном и индивидуальном сознании привлекательного образа пионера-лидера, октябренка, члена ОО «БРСМ».
2.Время проведения конкурса
Конкурс проводится в ноябре 2024 года – феврале 2025 года. 
3.Участники конкурса
В конкурсе принимают участие пионерские дружины, вожатые-лидеры, пионеры-лидеры, октябрята, члены ОО «БРСМ». 
4. Этапы проведения конкурса
Конкурс проходит в три этапа:
I этап (дружинный) – проводят пионерские дружины ОО «БРПО» Определяются победители дружинного этапа в 2 номинациях:
1. «Супервожатый»;
2. «СуперТройка».
II этап, (районный) – проводит РС ОО «БРПО». Участие во втором этапе принимают пионерские дружины, вожатые-лидеры, пионеры-лидеры, члены ОО «БРСМ». Определяются победители районного этапа в 3 номинациях:
1. «Лучшая пионерская дружина»; 
2. «Супервожатый»; 
3. «СуперТройка».
III этап (областной) - проводит Минский областной Совет ОО «БРПО» совместно с главным управлением по образованию Минского 
облисполкома, участвуют победители районного этапа. Определяются победители областного этапа в 4 номинациях: 
1. «Лучший районный Совет ОО «БРПО» года»;
2. «Лучшая пионерская дружина»; 
3. «Супервожатый»;
2. «СуперТройка».
5. Номинации конкурса
5.1. Номинация «Лучший районный Совет ОО «БРПО» года» (принимают участие PC (ГС) ОО «БРПО»).
Для получения объективной оценки эффективности деятельности PC (ГС) ОО «БРПО» разработана система оценки (приложение 2), прежде 
всего, как инструмент для оценки проводимой работы.
Отбор осуществляется по следующим показателям и критериям:
количество пионерских дружин ОО «БРПО» на территории районного Совета ОО «БРПО» (% охвата относительно общего количества учреждений образования);
количество членов ОО «БРПО» (% охвата относительного общего числа детей от 7 до 14 лет в регионе);
периодичность и содержательность проведения учеб актива пионерских дружин;
наличие собственных программ и проектов работы с пионерскими дружинами;
реализация программ, проектов, выполнение постановлений Пленумов вышестоящих организаций ОО «БРПО»;
участие пионерских дружин в подготовке и проведении районных мероприятий ОО «БРПО»;
наличие информационных стендов в пионерских дружинах, пионерской инфографики, актуальность информации;
освещение деятельности пионерских дружин в средствах массовой информации, количество сообщений во всех уровнях СМИ;
наличие и количество групп в социальных сетях, % охвата и количество подписчиков, активность групп.
Перечень необходимой справочно-аналитической информации для участия в конкурсе:
1. Численность в PC (ГС) ОО «БРПО» (от 7 до 14 лет), % охвата от количества детей в районе.
2. Динамика прироста численности по сравнению с предыдущим годом по % охвату.
3. Проведение Пленумов PC (ГС) ОО «БРПО», (не реже 1-го раза в 3 месяца). Наличие протоколов, правильность их оформления. Контроль 
за выполнением постановлений.
4. Планирование работы, выполнение планов на учебный год, месяц.
5. Обучение вожатых-лидеров, в т.ч. членов детских палат PC (ГС) ОО «БРПО».
6. Работа с пионерскими дружинами им практической помощи.
7.Условия деятельности PC (ГС) ОО «БРПО» (помещение, оборудование (наличие компьютера, фотоаппарата и т.д.), телефонная связь, выход в интернет и т.д.
8. Количество проведенных мероприятий по уровням: дружинные / районный (будут учитываться исключительно мероприятия и проекты по деятельности ОО «БРПО»).
9. Исполнительская дисциплина, выполнение постановлений Пленумов МОС ОО «БРПО», распоряжений и т.д. (в том числе своевременное предоставление МОС ОО «БРПО» необходимой статистической отчетности, информации, отчетов).
10. Наличие и количество групп PC (ГС) ОО «БРПО» в социальных сетях, количество подписчиков, % охвата, активность групп (использование визуализации ОО «БРПО») и т.д.
11. Количество сообщений в районных, областных и республиканских СМИ с упоминанием PC (ГС) ОО «БРПО».
5.2. Номинация «Лучшая пионерская дружина» (принимают участие пионерские дружины).
Для получения объективной оценки эффективности деятельности пионерских дружин разработана система оценки (приложение 2), прежде всего, как инструмент для оценки проводимой работы.
Отбор осуществляется по следующим показателям и критериям:
количество членов ОО «БРПО» в дружине (% охвата относительного общего числа детей от 7 до 14 лет в учреждении образования);
периодичность и содержательность проведения учебы актива пионерских дружин;
наличие собственных программ и проектов работы с пионерами, октябрятами;
реализация программ, проектов, выполнение постановлений Пленумов вышестоящих организаций ОО «БРПО»;
участие пионеров и октябрят в подготовке и проведении дружинных 
мероприятий;
наличие информационных стендов в пионерских дружинах, пионерской инфографики, актуальность информации;
освещение деятельности пионерских дружин в средствах кассовой информации, количество сообщений во всех уровнях СМИ;
наличие и количество групп в социальных сетях, % охвата и количество подписчиков, активность групп.
Перечень необходимой справочно-аналитической информации для участия в конкурсе:
1. Численность в пионерских дружинах (от 7 до 14 лет, % охвата от количества детей в учреждении образования).
2. Динамика прироста численности по сравнению с предыдущим годом по % охвату.
3. Проведение сборов пионерской дружины (не реже одного раза в 2 месяца). Наличие протоколов, правильность их оформления. Контроль 
за выполнением постановлений.
4. Планирование работы, выполнение планов на учебный год, месяц.
5. Обучение членов пионерских дружин.
6. Условия деятельности пионерской дружины (помещение, оборудование (наличие компьютера, фотоаппарата и т.д.), телефонная связь, выход в интернет, и т.д.
7. Количество проведенных мероприятий по уровням: 
дружинные/ районный (городской)/ областной/ республиканский/ международный (будут учитываться исключительно мероприятия и проекты по деятельности ОО «БРПО»).
8. Исполнительская дисциплина, выполнение постановлений Пленумов PC (ГС) ОО «БРПО», распоряжений и т.д. (в том числе своевременное предоставление PC (ГС) ОО «БРПО» необходимой статистической отчетности, информации, отчетов).
9. Наличие и количество групп пионерской дружины в социальных сетях, количество подписчиков, %охвата, активность групп (использование визуализации ОО «БРПО») и т.д.
10. Количество сообщений в областных, районных и республиканских СМИ с упоминанием пионерской дружины.
Материалы для участия в номинациях 1 и 2 предоставляются в Минский областной Совет ОО «БРПО» в срок до 5 января (в электронном и печатном виде), следующего за отчетным годом, в виде творческих и аналитических отчетов, работ, которые должны включать: 
заявку (Приложение 3);
справочно-аналитическую информацию о деятельности ТС ОО «БРПО»;
фото-видеоматериалы;
рекламную продукцию, фото-стендов, публикации в средствах массовой информации и др.;
разработанные методические пособия; 
разработанные собственные проекты и программы;
копии наград, поощрений (грамоты, дипломы, благодарности и т.д.).
5.3. Номинация «Супервожатый»
5.3.1. Портфолио «Кейс вожатого» содержит общую информацию о конкурсанте, достижения лидера пионерской дружины деятельности по разделам:
«Автопортрет»: анкета (приложение 4), автобиография, эссе «Мое призвание – зажигать сердца»;
«Копилка вожатого»: авторские методические разработки, социальные проекты;
«К вершинам мастерства»: конкурсные материалы (по мере накопления);
«Фотоальбом»: приложения, иллюстрирующие деятельность конкурсанта;
«Лестница успеха»: страницы личных достижений, свидетельствующие об успешности, победах конкурсанта (грамоты, дипломы, благодарности, сертификаты, отзывы благополучателей, публикации, характеристики, отзывы, рекомендации и т.п.).
В портфолио официальные документы прилагаются только в копиях.
5.3.2. Самопрезентация «Имя мое – вожатый». Демонстрация личных качеств, кредо вожатого, мировоззрения конкурсанта, позиции пионерского лидера.
5.3.3. Открытое мероприятие «Я и моя дружина». Проведение открытого воспитательного (культурно-массового, социально-значимого) мероприятия с использованием материалов из собственной творческой и социальной копилки.
5.3.4. Социальная реклама «Мое призвание – зажигать сердца».
Представляет собой отснятый и смонтированный видеоролик на заданную тему, обращенный на изменение модели общественного поведения и осознания значимости и необходимости профессии старший (пионерский) вожатый, повышения общественного и профессионального статуса, престижа организаторов пионерского движения, пионерской организации.
Для участия в номинации «Супервожатый» необходимо до 3 января
2025 года предоставить в государственное учреждение образования «Молодечненский центр творчества детей и молодежи «Маладзик» (г. Молодечно, ул. Машерова, каб. 12) и выслать на адрес электронной почты maladzik2023@yandex.by документы и материалы в электронном и печатном виде:
заявка на бланке (приложение 5); 
справка-объективка конкурсанта (приложение 6); 
протокол подведения итогов с результатами (баллы) отборочных этапов, подписанный председателем жюри;
краткую информацию об итогах и результатах отборочный этапов (даты проведения, количественная и качественная характеристика положительная динамика, недостатки, выводы, особенности, предложения);
конкурсные материалы соответствующего этапа:
портфолио «Кейс вожатого», в том числе, сценарии самопрезентации 
«Имя мое – вожатый», открытого мероприятия «Я и моя дружина»;
ролик социальной рекламы «Мое призвание — зажигать сердца» в формате MPEG, AVI, WMV.
5.4. Номинация «СуперТройка»
5.4.1. Портфолио «Кейс СуперТройки» оценивается во всех этапах конкурса.
Демонстрация использования информационно-коммуникационных технологий. Представление Интернет-ресурса (страница, блог и пр.), на котором можно познакомиться с командой СуперТройки. Кейс также оформляется на бумажном носителе и предоставляется жюри на каждом этапе.
Интернет-ресурс должен содержать общую информацию о конкурсантах, достижения по разделам:
«Знакомьтесь: это - МЫ!»: общая информация о конкурсантах – резюме (краткое описание достижений, умений, навыков, информация о семье, друзьях, хобби, увлечениях), автобиография, сочинение-размышление о жизненных планах на ближайшие 3 года, фотография;
«СозиДай!»: авторские творческие работы, раскрывающие организаторские, креативные, коммуникативные способности конкурсантов;
«Проекты в жизнь»: социальные проекты ОО «БРПО» и ОО «БРСМ», содержащие описание процесса реализации и участие тройки в этом проекте;
«Формат успеха»: страницы личных достижений, свидетельствующие об успешности, победах конкурсанта в социально значимой и общественно полезной деятельности, на творческом пути (грамоты, дипломы, благодарности, сертификаты, фотографии, характеристики, отзывы, рекомендации и т.п.);
5.4.2. Самопрезентация «Мы – команда». Представляет собой отснятый и смонтированный видеоролик, который демонстрирует личные 
качества, увлечения, достижения мировоззрения конкурсантов и т.д. Временной регламент до 3 минут. Оценивается во всех этапах. Заочный. Видеоролик можно использовать в творческом конкурсе.
5.4.3. Триада лидеров «Вместе мы сила». В состав трио входят: конкурсант (пионер-лидер), октябренок, активист ОО «БРСМ». Трио предоставляется возможность выступить в любой творческой форме.
Совместный творческий номер с использованием материалов из собственной творческой и социальной копилки. Выполняется на всех этапах проведения. Временной регламент до 5 минут.
5.4.4. Защита: «Социальный проект». Демонстрация культуры проектирования в пионерской организации и союзе молодежи, видения существующих проблем и путей их решения, умения работать с аудиторий, умения продуктивно работать в команде и выстраивать конструктивное взаимодействие, создавать работоспособные модели проектов. Защита проекта всей тройкой участников. Приветствуется креативный подход в защите проекта. Для презентации проекта на сцене тройка получает 5 минут и в течение 3 минут отвечает на вопросы экспертов. 
6. Критерии оценки конкурсных заданий
За нарушение регламента снимается 1 балл.
Портфолио «Кейс СуперТройки» (интернет-ресурс): 
информационная насыщенность; 
безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды; 
использование инструментария социальной сети для обратной связи; 
актуальность информации; 
оригинальность и адекватность дизайна.
Все критерии являются равнозначными и оцениваются в 5 баллов. 
Самопрезентация «Мы - команда»:
качество видеоролика;
единство замысла, зрелищность, оригинальность; 
артистизм, самобытность и оригинальность образа; 
умение конкурсантов мыслить оригинально, без стереотипов; соблюдение временного регламента - до 3 минут.
Видеоролик может быть компьютерным, мультипликационным игровым или комбинированным и должен соответствовать следующим параметрам:
хронометраж               до 3 минут;
формат                        AVI, MPEG-2;
носитель                     DVD-R, RW;
распределительная 
способность              
(разрешение)               720 х 576 (4:3); 720 х 400 (16:9)
Триада лидеров «Вместе мы сила»:
актуальность (новизна, оригинальность идеи, авторство сценарных материалов, выдержанность темы конкурса, юмор, режиссура);
композиционное решение выступления (сценарно-режиссерский ход, музыкальное и художественное оформление, использование разнообразных приемов театрализации, соответствие содержания выступления возрастным особенностям исполнителей);
качественное и грамотное использование средств художественной выразительности (свет, костюмы, реквизит, декорации, мобильность и т.д.);
мастерство и артистичность исполнения (культура речи, умение держаться на сцене, умение импровизировать, эстетика внешнего вида участников, навыки работы в команде);
работа со зрительным залом (эффективное взаимодействие со зрителем, вовлечение в сюжетно-игровое действие).
Защита «Социальный проект»:
убедительность и аргументация позиции; 
творческий подход и оригинальность суждений; 
информационная и языковая культура; 
реализуемость и реалистичность проекта; 
соблюдение временного регламента – до 5 минут.
Для участия в «СуперТройке» необходимо до 3 января 2025 года предоставить в государственное учреждение образования «Молодечненский центр творчества детей и молодежи «Маладзик» (г. Молодечно, ул. Машерова, каб. 12) и выслать на адрес электронной почты maladzik2023@yandex.by документы и материалы в электронном и печатном виде:
анкеты на всех участников (приложение 7); 
сводная заявка на бланке (приложение 8);
протокол подведения итогов с результатами (баллы) отборочных этапов, подписанный председателем жюри;
краткую информацию об итогах и результатах отборочных этапов (даты проведения, количественная и качественная характеристика, особенности, положительная динамика, недостатки, предложения);
портфолио (ссылки на Интернет-ресурс); 
информационная карта проекта «Социальный (приложение 9);
сценарий творческого выступления в печатном виде; 
видеоролик «Самопрезентация».
7. Защита персональных данных
7.1. Принимая участие в районном этапе конкурса, участник выражает свое согласие на использование персональных данных.
7.2. Факт участия в районном этапе конкурса подразумевает, что участники выражают свое безусловное согласие с тем, что их имена, фамилии и конкурсные материалы, а также интервью и иные материалы могут быть использованы организаторами в рекламных и иных целях в течение неограниченного срока и без выплаты каких-либо вознаграждений. Оргкомитет вправе распоряжаться по своему усмотрению конкурсными материалами, в том числе размещать их в социальных сетях и средствах массовой информации.
7.3. Организаторы районного этапа конкурса гарантируют сохранность и защиту авторских прав на объекты интеллектуальной собственности, представленные для участия в конкурсе, а также соблюдение установленного порядка обработки персональных данных.




Приложение 2
Система оценки эффективности деятельности районных (городских) Советов ОО «БРПО»______

	№п/п
	Наименование показателей
	_______районный Совет ОО» БРПО»
_________область
	Наибольший% – 7баллов
Наименьший 1 балл
Международный  –7
Республиканский –5
Областной – 3 балла
Балл/рейтинг

	I. Справочно-аналитическая информация о деятельности РС ОО «БРПО»

	1
	Показатели численности ОО «БРПО» за период с 1 января  2024 по 1 января  2025 года
% охвата от общей численности учащихся 7-14 лет
	
	
	

	2
	Количество вступивших и пионеры за год, динамика
	
	
	

	II. Информация о социальных сетях и СМИ

	3
	Общее количество школьных групп БРПО ВКонтакте 
	
	
	

	4
	Общее количество школьных групп БРПО в Инстаграмм 
	
	
	

	5
	Общее количество школьных групп БРПО в Тик Ток
	
	
	

	6
	Ссылки на группы РС (ГС) ОО «БРПО», количество подписчиков 
	
	
	

	7
	Наличие онлайн мероприятий в социальных сетях (количество, название, охват)
	
	
	

	8
	Освещение деятельности РС (ГС) в СМИ, интернет-пространстве на различных уровнях (кол-во публикаций: газеты, ТВ, сайты)
	
	
	

	III Анализ проектной деятельности

	9
	Крупные районные (городские) проекты (мероприятия), проведенные в 2022 году (название, дата, кол-во участников)
	
	
	

	10
	Участие в областных проектах ОО «БРПО» (перечислить и кол-во участников), республиканских (перечислить и кол-во
	Областные:
Республиканские:
Международные:
	
	

	11
	Достижения, победы (призовые 1,2,3 места)
– областной;
– республиканский;
– международный (перечислить с указанием места)
	Областные:
Республиканские:
Международные:
	
	

	12
	Проведение учеб пионерского актива (количество, охват)
	Количество учеб:
Охват:
	
	

	13
	Проведение учеб, семинаров, форумов для вожатых пионерских дружин
	Количество учеб:
Охват:
	
	





Приложение 3

ЗАЯВКА
на участие в _______________этапе
в номинации ____________________

Наименование ТС ОО «БРПО» __________________________________
Ф.И.О. председателя Совета ОО «БРПО»:_____________________ Контактный телефон председателя Совета: ________________________
Наименование учреждения, на базе которого действует Совет ОО «БРПО»:___________________________________________________
Контактный телефон Совета:_____________________________________
e-mail: ________________________________________________________
ссылки в социальных сетях: ______________________________________
вКонтакте _____________________________________________________
Фейсбук _______________________________________________________
Инстаграмм ____________________________________________________
Одноклассники _________________________________________________
Тик Ток ________________________________________________________
Другая социальная  сеть __________________________________________
Награды Совета ОО «БРПО»
Примечание: информационно-аналитический, творческий материал прилагается.

«__ » ___________20__ г.        _______________           ________________  
             Дата                                                                 Подпись                                                        Ф.И.О



Приложение 4

	
	АНКЕТА
участника районного этапа республиканского
конкурса «Супервожатый»
среди старших вожатых
пионерских дружин

	Фото конкурсанта
(4х5)

	№
п/п
	Сведения о конкурсанте


	1. 
	Фамилия
	

	2. 
	Имя
	

	3. 
	Отчество
	

	4. 
	Дата рождения (полных лет)
	

	5. 
	Контактный телефон (код оператора)
	

	6. 
	Контактный e-mail
	

	7. 
	Образование
	

	8. 
	Дата окончания
	

	9.
	Место работы (полное название учреждения)
	

	10. 
	Почтовый адрес с указанием индекса
	

	11. 
	Должность
	

	12. 
	Общественная должность
	

	13. 
	Педагогический стаж
	

	14. 
	Стаж в должности
	

	15. 
	Стаж работы в ОО «БРПО»
	

	16. 
	Педагогическое кредо (вожатого)
	

	17.
	Список имеющихся публикаций с 
указанием на источник и сроки 
опубликования
	

	18.
	Сведения об участии в 
профессиональных конкурсах, сроки 
проведения, результативность
	

	19.
	Сведения об участии в экспериментальных 
/ инновационных проектах
	

	20.
	Сведения о предоставленных грантах, 
наградах (название, дата присуждения)
	

	21.

	Личная дополнительная информация 
(по усмотрению конкурсанта)
	

	
	С Положением о проведении 
республиканского конкурса 
«Супервожатый» среди старших 
вожатых пионерских дружин 
ознакомлен и согласен.
	

	22. 
	Дата заполнения
	

	23. 
	Подпись
	





Приложение 5
Заявка
на участие в номинации 
«Супервожатый» среди старших вожатых пионерских дружин 

_________________________________________________________
(наименование пионерской дружины,  ГУО) 
направляет для участия в районном этапе конкурса «Супервожатый» среди старших вожатых пионерских дружин

в номинации «Открытие года»
	№ п/п
	Фамилия
	Имя
	Отчество
	Победитель
(призер)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



· педагог-организатор;
заместитель директора по учебно-воспитательной работе;
другое___________________________________________.

в номинации «Опыт и мастерство»
	№ п/п
	Фамилия
	Имя
	Отчество
	Победитель
(призер)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· педагог-организатор;
заместитель директора по учебно-воспитательной работе;
другое___________________________________________.

Общее количество участников ________.
Комплект заявочных документов конкурсантов прилагается.




Должность                      _________________                         Ф.И.О.
подпись
Печать


Приложение 6

СПРАВКА
Ф.И.О. конкурсанта

	Дата, с которой занимает должность 
	
	

	Дата, с которой работает
	
	

	Дата рождения
	
	Место  рождения
	

	Национальность
	
	
	

	Образование 
	
	Закончили (когда, что)
	

	Специальность по образованию
	

	Имеет ли научную степень
	

	Членство в общественных организациях
	

	Имеет ли государственные награды
	

	Какими иностранными языками владеет
	



РАБОТА В ПРОШЛОМ
Период      – должность, место работы





Должность лица,
составившего справку                      подпись                                 ФИО











Приложение 7

	Фото конкурсанта
(3х4)
	АНКЕТА
участника районного этапа Республиканского
конкурса  лидеров «СуперТройка»
среди членов ОО «БРПО»  для пионеров-лидеров, октябрят, активистов ОО «БРСМ»

	

	№
п/п

	Сведения о конкурсанте


	1. 

	Фамилия
	

	2. 

	Имя
	

	3. 

	Отчество
	

	4. 

	Дата рождения (полных лет)
	

	5
	Домашний адрес (индекс)
	

	6. 
	Домашний телефон (год города)
Контактный телефон (код оператора)
	

	7
	Место учебы, класс (полное название учреждения
	

	8. 

	Пионерская дружина, первичная 
организация
	

	9.
	Общественная нагрузка
	

	10.
	Хобби, увлечения
	

	11.
	Кредо
	

	12.
	Подпись
	







Приложение 8
Сводная заявка
на участие в номинации 
«СуперТройка»
среди членов ОО «БРПО», 
_________________________________________________________
(наименование пионерской дружины,  ГУО)
направляет для участия в районном этапе областного конкурса «Будь первым!» в номинации «СуперТройка» среди членов ОО «БРПО», ОО «БРСМ»

в номинации «Открытие года»
	№ п/п
	Фамилия
	Имя
	Отчество
	Тройка
	Адрес ссылки на портфолио

	1
	
	
	
	Октябренок
	

	2
	
	
	
	Пионер-лидер
	

	3
	
	
	
	Член ОО 
«БРСМ»
	


Комплект заявочных документов и материалов конкурсантов прилагается.

Руководитель СуперТройки, ФИО, место работы, должность, телефон.

Должность                      _________________                         Ф.И.О.
подпись
Печать




Приложение 9
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ПРОЕКТА

Конкурсант (ы) (Ф.И.О.), район, область ______________________
__________________________________________________________ 

	Сведения о проекте

	1
	Название
	

	2.
	Краткое описание сути проекта и достигнутых результатов (для использования в СМИ, не 
более 0,5 страницы 12 шрифтом Times New 
Roman)
	

	3.
	Территория реализации
	

	4.
	Технология реализации
	

	5.
	Целевая аудитория
	

	6.
	Цель и задачи
	

	7.
	Актуальность
	

	8.
	Период реализации
	

	9
	Материально-ресурсное обеспечение(материальные и нематериальные затраты)
	

	Качественные и количественные результаты

	10.
	Описание результатов
	

	11.
	Охват членов ОО «БРПО», чел.
	

	12.
	Партнеры и спонсоры проекта: 
ФЙО/наименование с указанием 
(не)материального вклада в проект
	

	13.
	Иные количественные и качественные 
показатели (на усмотрение Конкурсанта)
	

	14.
	Привлекательность для членов ОО «БРПО» 
(творческий подход в представлении проекта, наличие оригинального/уникального названия, слогана, логотипа, идеи, информационно­рекламных материалов, видеороликов, описания и т.п.)
	

	15.
	Ссылки на фото/видеоматериалы, 
размещенные в сети Интернет
	

	16.
	Ссылки на публикации
	

	Приложения - материалы, подтверждающие реализацию проекта

	17.
	Список предоставленных материалов из перечня:
     фотографии (минимум — 3 шт.);
дипломы, грамоты, благодарственные письма, письма поддержки и иные документы, подтверждающие успешную реализацию проекта;
примеры информационно-рекламных материалов;
    список текстов, выступлений, мастер- классов, проведенных игр, список партнеров и т.п.;
[bookmark: _GoBack]     другие дополнительные материалы, которые считаете существенными для указания.
	 



« ___» __________2024 г. ___________________  __________
Дата                                                                               Подпись                                                    Ф.И.О.
